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Beoordelingskader
Beoordelingskader voor de uitgebreide toets nieuwe opleiding van de NVAO (Stcrt. 2010, nr

21523).

Bevindingen
De NVAO stelt vast dat in het paneladvies en de aanvullende informatie deugdelijk en

kenbaar is gemotiveerd op welke gronden het panel de kwaliteit van de opleiding voldoende

heeft bevonden.

Advies panel

Samenvatting bevindingen en ovenivegingen panel.

De masteropleiding Zorg, Ethiek en Beleid (ZEB) is een eenjarige masteropleiding die

momenteel aan de Universiteit van Tilburg wordt aangeboden. ln 2011 zijn de Universiteit

van Tilburg en de Universiteit voor Humanistiek overeengekomen deze opleiding per

september 2013 te verplaatsen naar de Universiteit voor Humanistiek, onder de naam

Zorgethiek en Beleid (ZeB). De UvH wenst haar profilering aan te scherpen en de master

Zorgethiek en Beleid past uitstekend in dit aangescherpte profiel. De UvH biedt op haar

beurt de opleiding ZeB betere mogelijkheden om de zorgethische invalshoek binnen de

zorgpraktijk te ontwikkelen.

Het panel heeft de opleiding Zorgethiek en Beleid bekeken en beoordeeld. Het panel vindt

de eindtermen van de opleiding voldoende, maar vindt deze vrij algemeen en cognitief
geformuleerd. Uit het locatiebezoek maakte het op dat het aangeboden programma de

studenten meer biedt dan in de eindtermen is verwoord. Het panel adviseert de opleiding
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Pagina2van s om de eindtermen specifieker te formuleren en daarbij meer recht te doen aan de volle
breedte van het programma.

Het panel is positief over de ruime aandacht die het opleidingsprogramma heeft voor
actuele ontwikkelingen binnen de beroepspraktijk en de mogelijkheden om
onderzoeksopdrachten in de eigen praktijk uit te voeren. Ook is het in positieve zin verrast
door de manier waarop de opleiding de verscheidenheid aan instroom aanwendt om
leerdoelen te realiseren. De kleinschaligheid van de opleiding biedt de mogelijkheid tot een
hoge mate van interactief en individueel ondenvijs, waarbij het academisch niveau wordt
gewaarborgd en waarbij tevens aandacht is voor het ontwikkelen van vaardigheden. Het
panel adviseert om binnen het ondenvijsprogramma meer ruimte te bieden voor
tegengeluiden en om gezondheidsrecht een centralere rol in het curriculum te geven.

De kwaliteit en reputatie van de docenten bestempelt het panel als excellent. Het panel is

van mening dat er voldoende aandacht is voor het personeelsbeleid en dat de reorganisatie
zorgvuldig wordt aangepakt, met voldoende ruimte voor dialoog. Het panel beoordeelt het
aantal contacturen tussen docenten en studenten als minimaal doch voldoende, maar
adviseert de opleiding het aantal contacturen uit te breiden.

De verplaatsing van de opleiding naar de UvH biedt betere mogelijkheden om de
beroepsgroepen structureel bij de opleiding te betrekken. Het panel onderschrijft het belang
van deze ontwikkeling.

Toetsing leek het panel in eerste instantie wat eenzijdig op papers georiënteerd. Tijdens het

locatiebezoek werd dit beeld enigszins genuanceerd. Uit de gesprekken bleek dat er tevens
aandacht is voor andere vormen van toetsing en begeleiding. Het panel adviseert
desondanks om het toetsbeleid meer verscheiden te maken. Het panel heeft voorafgaand
aan en tijdens het locatiebezoek een aantal toetsen en afstudeen¡verken beoordeeld en is

van mening dat zowel de toetsen en scripties als de beoordeling voldoen aan academische
standaarden.

De instelling garandeert studenten die aan de opleiding beginnen dat zij in staat worden
gesteld deze te voltooien. Het panel acht deze garantie valide. De verplaatsing van de
opleiding van de UvT naar de UvH ten slotte beoordeelt het panel als zinvol en
professioneel georganiseerd.

Advies van het panel
Het panel adviseert de NVAO om positief te besluiten ten aanzien van de kwaliteit van de
nieuwe opleiding wo-master Zorgethiek en Beleid van de Universiteit voor Humanistiek.

Aanbevelingen
De NVAO onderschrijft de aanbeveling van het panel om het aantal contacturen te
verhogen.
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lngevolge het bepaalde fn artikel 5a.10, tweede lid, in verbinding met artikel 5a.11, zesde

lid, van de WHW heeft de NVAO het college van bestuur van de Universiteit voor

Humanistiek te Utrecht in de gelegenheid gesteld zijn zienewijze op het voomemen tot
besluit van 15 mei 2012 naar \roren te brengen. Bij brief van 25 mei 2Q12 met kenmerk

CvB/GLM/ 12.053 heefr het cotlege van bestuur van de gelegenheid gebruik gemaak om te

reageren. Dit heeft geleid tot enkele tekstuele aanpassingen.

De NVAO besluit de aanvraag Toets nieuwe opleíding wo-master Zorgethiek en Beleid van
de Universiteit voor Humanistiek positief te beoordelen.

Graad: Master of Arts
Advies Croho-onderdeel r Taal en Cuhuur

Van kracht tot en met 24 juni 2018

Vlaamse Accreditatieorgani satie

Bollaert
(bestuur er)

Tegen dit besluit kan op grond mn het bepaalde in de Algemene wet bestuursrecht door

een belanghebbende bezwaar worden gemaakt bü de NVAO. De termijn voor het indienen

van bezwaar bedraagt zes weken.
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V = voldoende O = onvoldoende

OordeelOndenrerp Standaarden

1 Beoogde
eindkwalificaties

De beoogde eindkwalif¡caties van de opleiding zijn wat
betreft inhoud, niveau en or¡entatie geconcretiseerd en

voldoen aan ¡nternationale eisen

2. De or¡entatie van het programma waarborgt de ontw¡kkeling

van vaardigheden op het gebied van wetenschappelijk
onderzoek en/of de beroeosoraktiik

3. De inhoud van het programma biedt studenten de

mooelìikheid om de beooode eindkwalificaties te bereìken

4. De vormgeving van het programma zet aan tot studeren en

biedt studenten de mogel¡jkheid om de beoogde

eindkwalificaties te bere¡ken

5. Het programma sluit aan bij de kwal¡ficat¡es van de

instrômende studenten

6. Het programma is studeerbaar

2 Programma

7. De opleiding voldoet aan wettelijke eisen met betrekking tot

de omvano en de duur van het orooramma

8. De opleìding beschikt over een doeltreffend

oersoneelsbeleid

9. Het personeel is gekwalificeerd voor de inhoudelijke,

onderw¡jskundige en organisatorische realisatie van het

orooramma

1 0. De omvang van het personeel is toereikend voor de

realisatie ven het ôrôorâmmâ

3 Personeel

I 1 . De huisvesting en de materiële voorzieningen z¡jn

toere¡kend voor de realisatie van het orooramma
4 Voorzíeningen

12.De studiebegeleiding en de informatievoorzien¡ng aan

studenten bevorderen de stud¡evoortgang en sluiten aan bij

de behoefte van studenten

13.De opleiding wordt periodiek geëvalueerd, mede aan de

hand van toetsbare streefdoelen
5 lnterne kwaliteitszorg

14.Bij de interne kwaliteitszorg z¡n de opleidings- en

examencommiss¡e, medewerkers, studenten, alumni en het

afnemend beroeoenveld van de oDìeidinq actief betrokken

6 Toetsing 15.De opleiding besch¡kt over een adequaat systeem van

toetsino

7 Afstudeergarantie en
financiële voorzieningen

1 6. De ìnstellìng geeft aan studenten de garantie dat het

programma volledig kan worden doorlopen en stelt

toereikende financ¡êle voorzieninoen beschikbaar

VAlgemene conclus¡e
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- Prof.dr. Faul Schotsmans, (voozitter) hoogleraar medische ethiek , KU Leuven;

- Prof.dr, Guy Widdershoven, (lid) hoogleraar Medische Filosofle en Ethiek, Vrije
Universiteit medisch centrum Amsterdam;

- Mr.dr. Jos de Waardt, (lid) gepensioneerd hoofd Ethiek, Directie Publieke Gezondheid,
ministerie van WVS;

- Jennifer Schijf, (student-lid) studente Onderwijskunde en Sociologie aan de UvA.

Het panel werd bijgestaan door dr. T. de Bruijn, beleidsmedewerker NVAO,
procescoördin¿¡tor en drs. Suzanne den Tuinder, onderzoeker, Odion Onderwijs Ondezoek,
secretaris.


